
 
 
 
 
 
 
Wer wir sind 
Die GBBR ist ein anerkannter Bildungsträger dessen Zielstellung  
die Qualifikation, Bildung und berufliche Integration von Menschen  
mit körperlichen und/oder psychischen Einschränkungen im Rahmen  
der beruflichen Wiedereingliederung und Rehabilitation ist. 
 

 

Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams: 

Lehrer/Dozenten (w/m/d) 
für Schulungen im Bereich Wirtschaft, EDV und IT                                  

sowie unterstützende Tätigkeit als Admin 
 

 
Halle (Saale)  Festanstellung | 

Honorarkraft 
 

ab sofort 

 
Zu Ihren Aufgaben zählen 
Sie unterstützen unsere Fachkräfte vor Ort bei folgenden Aufgabenstellungen:  
• Wissensvermittlung von Wirtschafts-, EDV- und IT Kenntnissen in Lehrveranstaltungen  
• Durchführung der Prüfungsvorbereitung 
• Erstellen und Überarbeiten innovativer Lehr- und Schulungsmaterialien 
• Umsetzung ansprechender Schulungen in Einzel- und Gruppenkonstellation 
• Teilnehmer- und Anwesenheitsdokumentation 
• Unterstützung bei anfallenden IT – basierten Aufgabenstellungen 

 
Ihr Profil  
• abgeschlossenes oder weit vorangeschrittenes Studium der BWL, Wirtschaftsinformatik,                                                      

Wirtschaftspsychologie oder vergleichbare Abschlüsse  
• zuverlässiges, teamorientiertes und selbstständiges Arbeiten 
• Empathie, Kommunikationsstärke und Organisationstalent 
• Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen (Outlook, Word, Excel) 
• Schulungserfahrung sowie Ausbilderschein wünschenswert 

 
Wie bieten 

• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit hohem Gestaltungsspielraum und langfristiger Perspektive 
• eine umfassende Einarbeitungsphase 
• ein dynamisch und multiprofessionell aufgestelltes Team 
• zielorientierte Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 
Kontakt 
Wenn Sie sich mit diesen Aufgaben identifizieren, freuen wir uns über Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen  
per E-Mail an personal@rehabildung.de (als Pdf mit max. 3 MB). Für erste Informationen steht Ihnen gern Fr. Scholze unter 
0345/68 68 87-0 zur Verfügung. Eine vertrauensvolle, transparente Zusammenarbeit sowie absolute Diskretion  
im Bewerbungsprozess sind für uns selbstverständlich. 


