
Wer wir sind

Die GBBR ist ein anerkannter Bildungsträger, dessen 

Zielstellung die Qualifikation, Bildung und berufliche 
Integration von Menschen mit körperlichen und/oder 
psychischen Einschränkungen im Rahmen der beruflichen 
Wiedereingliederung und Rehabilitation ist.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeitende/n als

Jobcoach in der beruflichen Rehabilitation
(w/m/d) in Teilzeit/Vollzeit

Zu Ihren Aufgaben zählen
• Unterstützung der Teilnehmenden bei der beruflichen Neuorientierung und                                                                    

Erstellen eines Integrationskonzeptes
• Coaching im Bewerbungsprozess 
• Schulung von Schlüsselqualifikationen
• Akquise von Stellenangeboten für betriebliche Erprobungen                                                                                                     
• Unterstützung und Begleitung während der betrieblichen Erprobung

Ihr Profil
• abgeschlossene Ausbildung und/oder Studium z.B. Sozialpädagogik/-arbeit,                                                                          

Heilpädagogik oder Rehabilitationspädagogik
• Freude an der Aufgabe, Rehabilitanden beim beruflichen Neueinstieg zu unterstützen 
• Empathie, Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit
• zielorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• kundenorientiertes Arbeiten
• umfassende Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

Wir bieten
• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit hohem Gestaltungsspielraum und langfristiger Perspektive
• eine umfangreiche Einarbeitungsphase
• ein dynamisch und multiprofessionell aufgestelltes Team
• zielorientierte Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 
• flexibles Arbeitszeitmodell

• jährlich verschiedene Teamevents

Kontakt
Wenn Sie sich mit diesen Aufgaben identifizieren, freuen wir uns über Ihre aussagefähigen                                             
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an personal@gbbr.de (als PDF mit max. 3 MB).

Für erste Informationen steht Ihnen gern Fr. Angermann unter 0345 68 68 87 0 zur Verfügung.
Eine vertrauensvolle, transparente Zusammenarbeit sowie absolute Diskretion im Bewerbungsprozess sind für uns selbstverständlich. 


